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Изменения в трудовом законодательстве

В рамках абонемента участие бесплатно

Стандарт для 1 участника,
Оптима для 3 участников, Премиум для 8 участников

Срок обучения
19.09.2024

Онлайн

Стоимость обучения Продолжительность

6100 руб. 6 ак. часов

Начало

10-00 до 14-00 Республика Башкортостан
08-00 до 12-00 Краснодарский край

Программа

Приостановление работы за задержку выплаты зарплаты

Зарплата: периодичность выплаты, индексация заработной платы, компенсация за работу в
выходные и праздничные дни
Федеральный закон № 268- ФЗ от 8 августа 2024 г

Роструд об оплате сверхурочной работы в ночные часы

Изменения в ТК РФ об оплате сверхурочной работы
Отличие сверхурочной работы от ненормированного рабочего дня
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Судебная практика

Увольнение при длительном прогуле
Увольнение за психическое воздействие на обучающихся,
За опоздания на работу, путём использования листка нетрудоспособности и др.

Учебные военные сборы

Гарантии и компенсации работникам
Обязанности работодателя по воинскому учёту
Изменения от 8 августа 2024 г. (№ 270-ФЗ, № 281-ФЗ)

Риски работодателей при использовании труда самозанятых

Позиция ФНС
Правовой статус самозанятых

Сведения о трудовой деятельности

ЕФС-1, проблемы заполнения раздела 1.1. Заполнение формы при приёме на работу
дистанционного работника (разъяснение СФР от 18 июня 2024 г)
Компенсация расходов дистанционным работникам

Медосмотры

Проблемные вопросы
Изменения в порядок прохождения психиатрического освидетельствования
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Срочный трудовой договор

Проблемные вопросы
Зависит ли срочный характер трудового договора от гражданско-правовых договоров
работодателя с другими организациями/ИП

Гарантии работающим женщинам, имеющим ребёнка до полутора лет

Новый порядок сохранения и выплаты пособия (разъяснения СФР)

Правила предоставления дополнительных выходных дней по уходу за детьми-
инвалидами

Практические проблемы

Ежегодные оплачиваемые отпуска

Может ли работник отказаться от отпуска
Предоставление отпуска с последующим увольнением

Список лекторов

Саликова Наталья Михайловна
доктор юридических наук, профессор кафедры трудового права Уральского
государственного юридического университета
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