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Организация судебной работы в компании
На семинаре будут рассмотрены основные вопросы
организации претензионно-судебной работы в компаниях.
Автором, на основе личного опыта, представлены разные
способы построения этой работы внутри юридической службы.
Также будет предложен обзор используемых судебными
юристами нестандартных технологических решений,
позволяющих оптимизировать, удешевить и ускорить процессы.
Будет рассмотрена актуальная судебная практика.

В рамках абонемента участие бесплатно

Стандарт для 1 участника,
Оптима для 3 участников, Премиум для 8 участников

Срок обучения
14.03.2025

Онлайн

Стоимость обучения Продолжительность

6800 руб. 4 ак. часа

Начало

11-00 до 14-00 (Республика Башкортостан)
9-00 до 12-00 (Краснодарский край)

Программа

Обзор документов компании регламентирующих работу

Судебно-претензионную работу
Управление дебиторской задолженностью
Порядок взаимодействия подразделений при проведении проверочных мероприятий –
Регламент GR.
Формирование основных положений документов для обеспечения качественного
представления интересов компании в судебных инстанциях, контрольных/надзорных
органах. Организация работы с дебиторской задолженностью – взгляд со стороны судебного
юриста.
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Общее описание процессов, особенности, интересные новинки документов

Правила работы с информацией – анализ контрагента, поиск судебной практики,
прецедентов, информации из открытых источников;
Электронный реестр судебных дел – отслеживание судебных дел, сбор отчетности,
предполагаемые действия, информирование о результатах судебных дел, формирование
банка решений;
Обеспечение исковых требований;
Взыскание судебных расходов, в т.ч. с контрольных/надзорных органов;
Претензионный контроль;
Сроки для предоставления документов;
Особенности организации эффективного исполнительного производства в компании,
организация взыскания в течение нескольких дней без обращения в службу судебных
приставов;
Методические рекомендации – обязательные процессуальные действия;
Судебная доверенность – формирование текста блоками, включение отдельных полномочий,
их градация в зависимости от карьерной ступени доверенного лица, срок, наличие печати и
пр. (представление готового текста доверенности);
Оценка результата работы судебного юриста (KPI) по конкретному делу с применением
коэффициента сложности.

Принципы судебной работы

Управление знаниями судебных юристов
Секреты успеха, мотивация судебного юриста (лайфхаки)

Вопросы от слушателей, разбор особенностей организации судебной работы в их
компаниях (согласование действий с руководством, своевременное
предоставление подразделениями необходимых документов и пр.), выработка
совместных решений
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Инструменты судебной работы. Разбор реальных судебных дел (суть спора,
выработка стратегии, анализ предоставленных доказательств, особенности
процесса, извлеченные уроки)

«Слабая сторона» договора
Подача встречного иска, признание пунктов договора недействительными
приобщение к материалам дела наглядных схем, презентаций
Буквальное толкование условий договора
Поиск и предъявление доказательств встречного неисполнения
поиск информации в открытых источниках
Особенности работы в системе «Мой арбитр»
Приобщение электронной переписки сторон (вычисление IP-адреса, работа с провайдерами)
Удержание неустойки зачетом, актуальная практика (предоставление готовых решений,
текстов уведомлений)
Эффективное взыскание в рамках исполнительного производства – примеры из практики
(вычисление банковских счетов должника, предоставление готовых текстов запросов,
заявлений о предъявлении исполнительного листа и пр.)
Привлечение третьего лица/эксперта/специалиста
Отвод эксперту, несогласие с проведением судебной экспертизы или с ее результатами
Подготовка и приобщение внесудебных экспертных заключений, рецензий на судебную
экспертизу
Пример проведения экспертизы у специалиста-полиграфолога (детектор лжи), пример
приобщения заключения специалиста-лингвиста
Особенности работы со свидетелями в СОЮ (трудовые споры), подготовка замечаний на
протокол судебного заседания, приобщение аудиозаписи судебного заседания в качестве
доказательства по делу
Затягивание судебного процесса (на примере дела, которое находится более 3-х лет в первой
инстанции)

Судебный PR (PR-сопровождение судебных процессов). Меры борьбы с
недобросовестной информацией о компании в СМИ, примеры из практики
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Речь судебного юриста

Цель судебного выступления, распределение выступления по временным отрезкам, техника
речи, средства речевого воздействия, лингвистический аспект композиции.
Основные ошибки и методы борьбы с ними.
Составление рабочего плана, маленькие помощники, примеры на практике

Противодействие рейдерскому захвату имущества компании

Примеры мошеннических схем на практике (в отношении физических и юридических лиц) –
продажа квартиры по поддельной доверенности.
Гарантии безопасности имущества, хеджирование рисков

Выводы и формирование «пула» решений и советов в рамках рассмотренных
кейсов

Обзор актуальной судебной практики по рассмотренным кейсам, ответы на
вопросы слушателей

Одна из ключевых тем, это вопрос снижения мер ответственности за просрочку
исполнения обязательств с учетом наработанной практики

Кейс о взыскании с компании 1,2 млрд руб неустойки за просрочку предоставления
документации по контракту

Список лекторов

Дорохов Илья Юрьевич
Заместитель руководителя Юридического управления АО &laquo;Концерн
&laquo;Созвездие&raquo;
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Раздаточный материал


